Vedtekter for Junior- og barneorganisasjonen Juba

Vedtatt av stiftingsmatet for Juba i Stavanger 9. august 2009. Endret pa Jubas landsmgte 19.09.2015.
Sist endret p& Jubas landsmgte 16.09.2017.

8 1 Organisasjonen

1. Juba er en frivillig junior- og barneorganisasjon som arbeider for a redusere alkohol og
narkotikabruken i samfunnet, for & laere opp barn til demokratisk deltakelse og for a
bidra til en mer rettferdig fordeling av godene i verden.

2. Juba er en viderefering av Det Norske Totalavholdsselskaps Barneforbund og IOGTs
Juniorforbund.

3. Juba er en landsomfattende organisasjon som er dpen for alle, livssynsneytral og
partipolitisk uavhengig.

4. Juba er en selvstendig organisasjon som samarbeider naert med
ungdomsorganisasjonen Juvente, voksenorganisasjonene DNT - EDRU LIVSSTIL og
IOGT i Norge og er tilsluttet den verdensomspennende

IOGT-bevegelsen.

§ 2 Formal

1. I arbeidet for & forebygge rusproblemer og fremme demokrati og rettferdighet vil Juba:
a. skape trygge og utviklende oppvekstmiljeer for barn.

b. fremme en kunnskapsbasert alkohol- og narkotikapolitikk som bidrar til

redusert bruk av rusmidler og dermed ogsa en reduksjon i rus-skadene, spesielt de
skadene som voksnes rusmiddelbruk péferer barn.

c. drive informasjons- og holdningsarbeid om alkohol og narkotika blant barn og blant
voksne som har ansvar for barn.

d. gi barn positive erfaringer i et rusfritt oppvekstmiljo og hjelpe barn til & utvikle
ferdigheter som gjor det lettere & velge vekk alkohol og andre rusmidler senere i

livet.

e. leere opp barn til 4 ta ansvar og delta i demokratiske prosesser.

f. gi barn en mulighet til 4 leere mer om andre land og kulturer og i praksis hjelpe

barn som lever i fattigdom og ned.

g. utvikle barns toleranse og respekt for mennesker som tenker og lever

annerledes enn vi selv gjor.

2. Alle aktiviteter og arrangementer i Juba skal veere rusfrie.

8 3 Medlemmer

1. Jubas primaere malgruppe er barn i alderen 6 — 14 ar, men alle som stotter formalet
kan vaere medlemmer.

2. Medlemmer er enten tilknyttet et lag eller star tilsluttet organisasjonen direkte.

3. Medlemskapet bekreftes arlig giennom betaling av den fastsatte
medlemskontingenten.

4. Utmelding skjer skriftlig til lokallaget eller til organisasjonen sentralt. Medlemmer
under 14 ar kan melde seg ut muntlig.

5. Sentralstyret kan suspendere eller ekskludere et medlem som motarbeider Juba,
skader organisasjonens omdemme, eller misbruker tilliten en fir som leder eller i annen
voksenrolle i organisasjonen. Sentralstyret gir retningslinjer for behandling av slike
saker. 2



8 4 Ledere og voksenansvar

1. Alle med styreverv regionalt og sentralt i Juba ma praktisere en rusfri livsstil sa lenge
de har slike verv.

2. Det er et felles voksenansvar a sorge for at alle arrangementer i Jubas regi er rusfrie og
at barnas trygghet er ivaretatt.

§ 5 Landsmgte

1. Landsmgtet i Juba er organisasjonens gverste myndighet.

2. Landsmgtet i Juba er sammensatt av

a. Representanter med tale-, forslags- og stemmerett

 To (2) representanter fra hvert lag. Lag med over tretti (30) medlemmer har rett pa en
ekstra representant.

« En (1) representant fra hver krets.

« Fylkeskontaktene der det ikke finnes kretsledd i aktivitet.

« Sentralstyrets medlemmer. Sentralstyret har ikke stemmerett ved behandling av egne
meldinger og regnskap og ved valg.

b. Representanter med tale-, forslagsrett

 To (2) representanter fra Juvente

» To (2) representanter fra DNT - EDRU LIVSSTIL

« To (2) representanter fra IOGT i Norge

 To (2) representanter for de ansatte.

« Alle medlemmer i Juba

3. Innkomne rapporter tre (3) maneder for landsmeate er grunnlag for
representasjonsrett.

4. Alle medlemmer i Juvente, DNT - EDRU LIVSSTIL og IOGT kan etter
landsmgatevedtak gis talerett, men ikke forslags- og stemmerett under landsmetet.

5. Ordinaert landsmete i Juba holdes annet hvert ar. Neermere tid og sted fastsettes av
sentralstyret, og kunngjores i organisasjonen minst seks (6) méneder for landsmeotet
avholdes. Kunngjoringen skal ogsa varsle om fristene for innsending av saker til
landsmetet. Jfr. pkt 7

6. Sakliste og sakspapirer skal sendes alle organisasjonsledd minst seks (6) uker for
landsmgtet.

7. Alle medlemmer og organisasjonsledd har rett til 4 fremme saker. Frist for innsending
av saker er fire (4) maneder for landsmetets dpning.

8. Landsmetet i Juba er beslutningsdyktig nar minst halvparten av de registrerte
stemmeberettigede landsmgterepresentantene er til stede.

9. Det skal fares protokoll fra landsmetet i Juba. Godkjent protokoll skal distribueres til
alle organisasjonsledd.

10. Ordinart landsmete i Juba skal behandle:

a. Valg av moteledelse, referenter og to (2) representanter til & skrive under protokollen
b. Valg av komiteer og utvalg for & lette behandlingen av aktuelle saker.

c. Godkjenne innkalling og sakliste

d. Forretningsorden for landsmgatet.

e. Arsmelding fra sentralstyret for de siste to (2) &rene.

f. Revidert regnskap for de siste to (2) arene.

g. Innkomne saker. Jfr. pkt 7

h. Strategiske planer med forslag til arbeidsprogram for neste landsmeateperiode.

i. Budsjett for to (2) ar med fastsettelse av kontingent.

j. Tilsetting av revisor. 3



k. Valg for to (2) ar av:

« Sentralstyre bestaende av sju (7) medlemmer. Sentralstyrets leder skal velges av
landsmgatet. Ledervalget skjer for valget av de andre

styremedlemmene.

« Protokollkomité bestdende av tre (3) medlemmer og ett (1) varamedlem.

 Valgkomité for neste landsmete bestaende av tre (3) medlemmer og ett (1)
varamedlem.

11. Ekstraordinert landsmgte i Juba holdes nar sentralstyret eller minst 1/3 av lagene
som hadde representasjon pa siste landsmgate forlanger det. Bare de saker som er nevnt i
innkallingen, kan behandles. Tidsfrist for innkalling er tre (3) maneder og for utsending
av saker er en (1) maned for motets start.

8 6 Sentralstyret

1. Sentralstyret i Juba bestar av sju (7) medlemmer. Styret konstituerer seg selv.
Styret kan gi mate- og talerett til andre som styret gnsker a trekke inn i sitt arbeid.
2. Leder av administrasjonen i Juba mater pa sentralstyremeoter med tale- og
forslagsrett.

3. Sentralstyrene i DNT - EDRU LIVSSTIL, IOGT og Juvente har rett til 4 oppnevne en
representant som har mete- og talerett i styret i Juba.

4. For gyldig vedtak i sentralstyret kreves at minst fire (4) ma vare tilstede. Ved
stemmelikhet har leder dobbeltstemme.

5. Sentralstyret skal:

a. vaere styringsorgan for Juba mellom landsmetene og drive organisasjonen i samsvar
med Jubas vedtekter og vedtak fattet av landsmetet i Juba.

b. ha det overordnede ansvaret i organisatoriske og skonomiske saker, herunder
arbeidsgiveransvar for ansatte.

c. vedta og praktisere rutiner for internkontroll.

d. forvalte organisasjonens midler med lav risiko og i samsvar med organisasjonens
formal.

e. ved behov opprette et arbeidsutvalg og delegere oppgaver til dette.

f. oppnevne utvalg for spesielle saker.

g. tolke ved tvist Jubas vedtekter. En slik tolking star ved makt inntil landsmetet
bestemmer noe annet.

h. vedta nedvendige retningslinjer for virksomheten nasjonalt og lokalt.

i. vedta retningslinjer for bruk av navn og logo.

6. Det skal fares protokoll fra alle sentralstyremgater.

7. Styret tegner pa vegne av Juba og vedtar hvem som skal ha prokura for Juba.

§ 7 Kretser

1. Kretsen er bindeledd mellom lag og medlemmer innen kretsens omrade og
representerer Juba pa fylkesplan.

2. Sentralstyret fastsetter kretsgrensene. Endringer i grensene skjer i samrad med
vedkommende krets.

3. Kretsens navn bestemmes av det geografiske arbeidsomradet.

4. I fylker der det ikke er en aktiv krets, kan Sentralstyret utnevne en fylkeskontakt.
5. Kretsen/fylkeskontakten skal rapportere arlig til Juba pa skjema fastsatt av
Sentralstyret.

6. Kretsarsmote er kretsens gverste myndighet.

7. Kretsarsmgte er sammensatt av:

a. Representanter med tale-, forslags- og stemmerett. 4



 Tre (3) representanter fra hvert lag i kretsen.

 Kretsstyrets medlemmer. Kretsstyret har ikke stemmerett ved behandling av egne
meldinger og valg.

b. Representanter med tale- og forslagsrett

« Alle medlemmer i kretsen

c. Representanter med talerett

« Alle medlemmer i Juba

8. Forskriftsmessig rapportering er grunnlag for representasjonsrett.

9. Kretsarsmote holdes hvert ar innen utgangen av mai.

10. Innkalling til kretsarsmotet sendes senest fire (4) uker i forveien. Forslag som gnskes
behandlet pa kretsarsmotet, ma sendes kretsstyret senest to (2) uker for kretsarsmotet.
11. Kretsarsmgte er beslutningsdyktig nar minst halvparten av de registrerte
stemmeberettigede er til stede.

12. Det skal fares protokoll fra kretsarsmeotet. Godkjent protokoll skal sendes
Organisasjonen og alle lag i kretsen.

13. Ordinaert kretsarsmote skal behandle:

a. Valg av moteledelse, referent og to (2) representanter til & skrive under

protokollen

b. Godkjenne innkalling og sakliste

c. Forretningsorden for kretsarsmeotet

d. Arsmelding

e. Revidert regnskap

f. Innkomne saker

g. Arbeidsprogram

h. Budsjett

i. Tilsetting av revisor

j. Valg av

« Kretsstyre pa minst tre (3) medlemmer; leder, sekreteer og kasserer.

« Rad og utvalg kretsarsmeatet finner hensiktsmessig.

14. Ekstraordinaert kretsarsmeote holdes nar kretsstyret, sentralstyret eller minst 1/3 av
lagene som hadde representasjonsrett pa siste kretsarsmeote, krever det. Bare de saker
som er nevnt i innkallingen, kan behandles. Tidsfrist for innkalling er fire (4) uker for
kretsarsmotet.

15. Kretsstyret har som oppgave a lede arbeidet i kretsen etter de lover og regler som
gjelder i Juba.

16. Det skal fares protokoll fra alle kretsstyremoter.

17. En krets kan ikke bevilge belgp storre enn samlet kr 10.000 pr ar til formal utenfor
Juba uten godkjenning fra Sentralstyret.

18. En krets legges ned dersom kretsens arsmeate vedtar det. Organisasjonen kan vedta a
legge ned en krets som ikke rapporterer forskriftsmessig eller som ikke har aktivitet.
Kretsen kan ikke legges ned sa lenge minst tre (3) av lagene i kretsen vil opprettholde
den. Dersom nedleggelse skjer, skal sentralstyret straks underrettes om dette, og
organisasjonen overtar kretsens eiendeler.

§ 8 Lag

1. Et lag kan vere et lokallag eller et kretslag som samler medlemmer innen et storre
omrade.

2. Lag stiftet etter 1.1.2010 skal ha et navn knyttet til stedet og kan ikke oppkalles etter
nalevende personer. Allerede eksisterende lag kan beholde sine navn.



3. Melding om stifting sendes til organisasjonen og godkjennes av sentralstyret.

4. Lag skal ha minst fem (5) medlemmer under 26 ar, og ha én ansvarlig leder over 15 ar
som er medlem av Juba. Denne lederen ma praktisere en rusfri livsstil.

5. Laget kan selv velge arbeidsform innen rammen av de lover som gjelder.

6. Laget skal rapportere arlig til Juba pa skjema fastsatt av sentralstyret.

7. Godkjenning som lag kan trekkes tilbake hvis laget ikke har hatt aktivitet eller
rapportert slik det er palagt i lapet av to (2) ar.

8. Arsmgtet er lagets gverste myndighet.

9. Medlemmer som har vart med minst en (1) maned og betalt medlemskontingenten
har stemmerett pa arsmeotet.

10. Arsmotet bor holdes innen 1. mai hvert ar.

11. Det skal fores protokoll fra arsmetet.

12. Arsmgtet kan velge et styre og ansvarlig leder. Der ansvarlig leder ikke velges lokalt,
godkjennes denne av sentralstyret.

13. Styret har som oppgave a lede arbeidet i laget etter de lover og regler som gjelder i
Juba. Styret har ansvar for gkonomi og aktiviteter i laget.

14. Det skal fares protokoll fra styremgter.

15. Lagene kan selv innenfor denne lov vedta sine egne tilleggslover som méa godkjennes
av Jubas styre.

16. Et lag kan ikke bevilge belap storre enn samlet kr 10.000 pr ar til formal utenfor Juba
uten godkjenning fra sentralstyret.

17. Et lag kan ikke oppleses sa lenge minst 5 medlemmer under 26 ar vil fortsette, og en
av disse blir godkjent av organisasjonen som ansvarlig leder.

18. Ved eventuell opplasning overtar kretsen eiendelene. Om kretsen ikke er i aktivitet,
overtar organisasjonen eiendelene.

§ 9 Vedtektsendringer

1. Alle medlemmer og organisasjonsledd i Juba kan fremme forslag til endringer i
vedtektene.

2. Disse vedtekter kan kun endres pa ordinert eller ekstraordinert landsmete i Juba.
3. Vedtektsendring krever at minst to tredeler (2/3) av de avgitte stemmene er for
forslaget.

8 10 Opplasning

1. Vedtak om a opplese Juba krever minst tre firedels (3/4) flertall blant de frammgtte
landsmgaterepresentantene, forst pa et ordinaert landsmete og deretter pa et
ekstraordinart landsmgte innen en periode pa fem (5) méaneder. Etter eventuell
opplesning skal alle verdier som organisasjonen eier bli overlatt til Juvente.



